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Ente accreditato per la Formazione Superiore presso la Regione PUGLIA con determina n. 1814 del 10/12/2015

SETTORE TECNICO SETTORE PROFESSIONALE
INDIRIZZI : AGRARIA, AGROALIMENTARE ED AGROINDUSTRIA SERVIZI PER L'ENOGASTRONOMIA E L'OSPITALITA ALBERGHIERA
ARTICOLAZIONI PRODUZIONE E TRASFORMAZIONE ENOGASTRONOMIA
GESTIONE AMBIENTE TERRITORIO SERVIZI DI SALA E DI VENDITA
VITICOLTURA ED ENOLOGIA ACCOGLIENZA TURISTICA
OPZIONE : VI" ANNO ENOTECNICO
Prot.2074 / IV-1 Locorotondo, 18 febbraio 2020
AVVISO PUBBLICO per la selezione di N. 1 ESPERTO INTERNO/ESTERNO
PROGETTO “ A SCUOLA DI BIRRA ” — A.S. 2019/2020
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I'amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.
ii.;
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii,;
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo
1997, n. 59;
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;
VISTA la circolare n® 2/2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;
VISTO il Decreto Legislativo 50/2016 “Attuazione delle Direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE
Nuovo Codice degli Appalti e ss. Mm. li;
VISTO il D. I. n. 129 del 28.08.2018, “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 1, comma 143, della legge 13
luglio, n. 107";
VISTA la nota del MIUR prot. n. AOODGRUF/21795 del 30.09.2019 di assegnazione risorse finanziarie per il
funzionamento amministrativo didattico;
VISTO la delibera PTOF dove & inserito il progetto “A Scuola di Birra ”;

CONSIDERATO che la prestazione richiesta & di natura temporanea ed altamente qualificata e che nell’organico

docente in servizio presso il nostro Istituto non & possibile rinvenire personale a cui affidare
I'incarico oggetto del presente bando;

CONSTATATA la necessita di individuare, con procedura pubblica, n.1 esperto esterno a cui conferire I'incarico

di esperto “Homebrewer” per la realizzazione del Progetto “A Scuola di Birra ” per gli studenti delle
classi del triennio dell'indirizzo agrario e alberghiero ;
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Ente accreditato per la Formazione Superiore presso la Regione PUGLIA con determina n. 1814 del 10/12/2015

SETTORE TECNICO SETTORE PROFESSIONALE
INDIRIZZI : AGRARIA, AGROALIMENTARE ED AGROINDUSTRIA SERVIZI PER L'ENOGASTRONOMIA E L'OSPITALITA ALBERGHIERA
ARTICOLAZIONI : PRODUZIONE E TRASFORMAZIONE ENOGASTRONOMIA
GESTIONE AMBIENTE TERRITORIO SERVIZI DI SALA E DI VENDITA
VITICOLTURA ED ENOLOGIA ACCOGLIENZA TURISTICA
OPZIONE : VI" ANNG ENOTECNICO
DISPONE

la pubblicazione del seguente avviso di selezione, per titoli comparativi, per il reclutamento di n. 1 esperto
“Homebrewer” per la realizzazione del Progetto “A Scuola di Birra ” da svolgere per un totale di n. 18 ore per gli
alunni delle classi del triennio dell’indirizzo agrario e alberghiero a partire da marzo-aprile 2020, con le seguenti
caratteristiche:

Obiettivo _— . & 8 . i - importo orario
Asiohe - Titolo estinatari re ompetenze esperti empi lordo Stato
Classi triennio . . L marzo-aprile
“A Scuola di Birra” el 18 homebrewer esperto in tecniche di birrificazione, 2020 €30,00

iscritto ad afferente associazione riconosciuta

alberghiero

REQUISITI

Sono ammessi alla selezione i docenti in servizio presso nell'l.l.S.S. "Basile Caramia - Gigante" che presentano istanza di

partecipazione alla selezione.

In assenza di disponibilita dei suddetti docenti si procedera alla valutazione delle candidature di personale esperto esterno.

I requisiti richiesti per la partecipazione alla selezione sono:

1) Conoscitore di tutti i processi teorici e pratici relativi alla produzione di una birra artigianale;

2) Homebrewer esperto in tecniche di birrificazione, iscritto ad afferente associazione riconosciuta;

3) In possesso di riconoscimenti per partecipazione a corsi di apprendimento inerenti al percorso formativo e
concorsi e gare nel campo;

4) Capacita di interagire con i giovani;

5) Competenze nell’ambito della didattica

TIPOLOGIA DELL'INCARICO E COMPENSO

L'esperto ha il compito di facilitare i processi di apprendimento delle biotecnologie e di far acquisire
competenze nell’'ambito della produzione di un prodotto alimentare e in maniera specifica, la birra artigianale.
Al termine del progetto deve consegnare relazione sull’'andamento dell’attivita svolta.

Al candidato risultato vincitore verra affidato un incarico a cui verra applicato il trattamento economico
corrispondente a € 30,00 lordo Stato per un impegno di n. 18 ore. L'importo orario & onnicomprensivo di tutte
le spese (viaggio, vitto, alloggio) eventualmente affrontate e di tutte le ritenute e contributi fiscali,
previdenziali ed assistenziali, anche della quota a carico dell'lstituto.

Il compenso sara erogato, per le ore effettivamente svolte, dopo la chiusura del progetto.

Costituiscono motivo di risoluzione anticipata del rapporto di lavoro, previa motivata esplicitazione formale:

= la non veridicita delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando;

= |a violazione degli obblighi contrattuali;

= la frode o la grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle condizioni contrattuali.

Sara cura dell'esperto incaricato mettere a disposizione tutta la strumentazione idonea all’esecuzione del
progetto senza oneri per l'istituto ad esclusione del costo di materie prime e prodotti per il confezionamento
per un importo non superiore ad euro 150,00 e comunque documentate. Dette spese saranno rimborsate
all’esperto su presentazione dei giustificativi relativi alle spese stesse.
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Ente accreditato per la Formazione Superiore presso la Regione PUGLIA con determina n. 1814 del 10/12/2015

SETTORE TECNICO SETTORE PROFESSIONALE
INDIRIZZ! : AGRARIA, AGROALIMENTARE ED AGROINDUSTRIA SERVIZI PER L ENOGASTRONOMIA E L'OSPITALITA ALBERGHIERA
ARTICOLAZIONI : PRODUZIONE E TRASFORMAZIONE ENOGASTRONOMIA

GESTIONE AMBIENTE TERRITORIO SERVIZI DI SALA E DI VENDITA

VITICOLTURA ED ENOLOGIA ACCOGLIENZA TURISTICA

OPZIONE : VI" ANNO ENOTECNICO

Modalita di presentazione della candidatura

Gli aspiranti dovranno far pervenire:

= jstanza in carta semplice di cui all'allegato A compilata in modo chiaro e preciso e firmata dal/la candidato/a;

= scheda di valutazione dei titoli, di cui all’allegato B;

= fotocopia di un valido documento di riconoscimento;

= curriculum vitae professionale in formato europeo, evidenziando opportunamente, possibilmente in una
scheda allegata, i titoli considerati ai fini dell’assegnazione del punteggio, dal quale dovra evincersi la
competenza professionale ed esperienza lavorativa precedente in merito alle azioni in oggetto, secondo
quanto indicato nella tabella di valutazione dei titoli;

= consenso per il trattamento dei dati sensibili.

La dichiarazione dei requisiti, qualita e titoli riportati nella domanda e nel curriculum vitae & soggetta alle
disposizioni del T.U. in materia di documentazione amministrativa emanate con D.P.R. 445/2000 e succ. mm. ii.
Gli interessati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione a mezzo servizio postale o — mediante
consegna diretta all'Ufficio Protocollo della Scuola — o invio tramite posta elettronica, entro e non oltre le ore
12.00 del 28.02.2020. Fara fede la data di effettivo arrivo e non quella di spedizione.

L'Istituzione declina ogni responsabilita per le istanze pervenute oltre il termine indicato dal bando e non si
assume responsabilita in merito alla consegna delle candidature inviate sia a mezzo servizi postali sia per posta
elettronica.

Sul plico contenente la domanda e la documentazione oppure all’interno dell’'oggetto (in quest’ultimo caso,
qualora si utilizzasse la casella di posta elettronica) a pena di esclusione, dovra essere riportata la seguente
dicitura : "DOMANDA PER LA SELEZIONE DI PERSONALE ESPERTO “Homebrewer”- progetto “A Scuola di Birra”.
Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre i termini indicati, o incomplete e non
debitamente sottoscritte, come previsto da legislazione vigente.

VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE

La valutazione e la conseguente comparazione delle domande sara effettuata dal Dirigente Scolastico o da una
Commissione, nominata dal Dirigente, che, esaminata la documentazione e tenuto conto dei titoli culturali e
professionali posseduti dai candidati, individuera il destinatario a cui affidare I'incarico.

La Commissione, nell'esaminare il contenuto della documentazione presentata e/o dichiarata nella domanda,
in caso di irregolarita formali non compromettenti la "par condicio" fra i concorrenti e nell'interesse
dell'’Amministrazione scolastica, potra invitare il con- corrente, a mezzo di opportuna comunicazione scritta
anche solo a mezzo posta elettronica a regolarizzare i documenti e/o a fornire chiarimenti opportuni, ex art. 71
D.P.R. 445/2000 e sue mm. ii.

La selezione dei curricula sara effettuata sull'esame dei titoli di studio, del curriculum professionale,
dell'esperienza di insegnamento, risultanti dai documenti dichiarati e/o allegati alla domanda e in base ai
seguenti parametri di calcolo indicati nella tabella sottostante
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SETTORE TECNICO SETTORE PROFESSIONALE
INDIRIZZI ; AGRARIA, AGROALIMENTARE ED AGROINDUSTRIA SERVIZI PER L'ENOGASTRONOMIA E L'OSPITALITA ALBERGHIERA
ARTICOLAZIONI PRODUZIONE E TRASFORMAZIONE ENOGASTRONOMIA

GESTIONE AMBIENTE TERRITORIO SERVIZI DI SALA E DI VENDITA

VITICOLTURA ED ENOLOGIA ACCOGLIENZA TURISTICA
OPZIONE : VI' ANNO ENOTECNICO

PUNTEGGI DA ATTRIBUIRE

TITOLI POSSEDUTI (max 26 punti)

Esperto Homebrewer attinente al percorso formativo punti5
Iscrizione ad una associazione riconosciuta di Homebrewer punti 3
Partecipazione a master e/o corsi di apprendimento specifici, svolti presso enti fino a punti 4|
riconosciuti dal MIUR, su tecniche di birrificazione inerenti al percorso (punti 2 per ogni corso)
ronativin
fino a punti 8
Partecipazione a concorsi e gare relativi al campo specifico (2 punti per ogni gara/concorso; 4 punti
per riconoscimenti meritevoli)
Competenze di didattica digitale fino. 2 punte

(2 punti per ogni corso sostenuto)

ESPERIENZE LAVORATIVE (max 24 punti)
Esperienze pregresse in qualita di docente in percorsi di formazione, inerenti la

produzione della birra artigianale, svolti in progetti PTOF, POR, PON presso fino a punti 24
scuole secondarie di secondo grado (2 punti per ogni corso)
TOTALE 50 Punti

Il Dirigente Scolastico si riserva il diritto di:

e non procedere all'affidamento dell'incarico in caso di mancata attivazione del progetto;

e procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta;

e non procedere al conferimento dell’incarico se le domande pervenute non soddisfano i criteri individuati nel
presente bando.

La graduatoria provvisoria sara resa pubblica all’albo on line della scuola.

L'affissione avra valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre

reclamo nel termine di 7 gg., decorso detto termine la graduatoria diverra definitiva.

A parita di punteggio sara data priorita al candidato di minore et3, in applicazione del disposto di cui

all’art. 3 della legge 127/1997, come modificata dall’art. 2 della legge 191/1998.

Informativa ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs n. 196/2003 e del GDPR UE 679/2016. Tutela della privacy

| dati personali che entreranno in possesso della Scuola, a seguito del presente avviso, saranno trattati, anche

con strumenti informatici, solo per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione e,

comunque, nel’ambito dell’attivita istituzionale dell’Istituto, nel rispetto delle prescrizioni del D.L.vo 196/2003

e del Regolamento UE n. 679/2016 “GDPR — Regolamento generale sulla protezione dei dati”. | candidati

dovranno esprimere il consenso al trattamento dei propri dati personali pena la non ammissione alle selezioni.

All'interessato competono i diritti di cui allart. 15 del Regolamento UE n.679/2016 “GDPR — Regolamento

generale sulla protezione dei dati”. Ulteriori informazioni potranno essere richieste agli Uffici di Segreteria

dell’Istituto.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi dell'art. 31 del D. Lgs. 50/2016 e dell'art. 5 della legge 241 del 7 agosto 1990, viene nominato
Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastico, prof.ssa Angelinda Griseta

Il presente provvedimento verra pubblicato sul sito dell’'Istituto nella sezione Amministrazione trasparenig
pubblicita legale.

é‘ Profyssa Angelind
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ISTANZA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER L'INCARICO DI ESPERTO

Al Dirigente Scolastico
dell'l.1.S.S. “Basile Caramia — Gigante”
LOCOROTONDO

Oggetto: Bando prot. del per la selezione dei docenti interni per lo
svolgimento della funzione di esperto esterno per il progetto “A Scuola di Birra”
ISTANZA DI PARTECIPAZIONE PER L'INCARICO DI ESPERTO

Il/la sottoscritto/a nato/a a ( ) il
_/ /  residente a in n. c.a.p. documento
n. C.F. Tel. e-mail

per eventuali comunicazioni

CHIEDE

di partecipare alla selezione per lo svolgimento della funzione di esperto esterno al progetto “A Scuola di Birra”
all’'uopo compila, nello spazio riservato al candidato, sotto la propria personale responsabilita, ai sensi del D.P.R. n. 445 del
28.12.2000, modificato ed integrato dall’art.15 della L.16/1/2003, n.3, |la seguente scheda di autovalutazione:

(*) Assegnare il punteggio dei propri titoli in base alla sequente tabella di valutazione.

TITOLI POSSEDUTI (max 26 punti)

Da compilare a cura
del candidato

compilare a cura della

Da verificare e

Commissione di
valutazione

Esperto Homebrewer attinente al percorso formativo

punti 5

Iscrizione ad una associazione riconosciuta di Homebrewer

punti 3

Partecipazione a master efo corsi di apprendimento
specifici, svolti presso enti riconosciuti dal MIUR, su
tecniche di birrificazione inerenti al percorso formativo

fino a punti 4
(punti 2 per ogni corso)

Partecipazione a concorsi e gare relativi al campo specifico

fino a punti8

(2 punti per ogni
gara/concorso; 4 punti
per riconoscimenti
meritevoli)

Competenze di didattica digitale

fino apunti6
(2 punti per ogni corso
sostenuto)

ESPERIENZE LAVORATIVE (max 24 punti)

Esperienze pregresse in qualita di docente in percorsi di
formazione, inerenti la produzione della birra artigianale,
svolti in progetti PTOF, POR, PON presso scuole secondarie
di secondo grado

fino a punti24
(2 punti per ogni corso)

TOTALE

50 Punti

Consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni

mendaci,



DICHIARA

>essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
>godere dei diritti inerenti I'elettorato attivo e passivo;

>non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita allo svolgimento di eventuale incarico nonché delle altre leggi vigenti
in materia;

>non avere riportato condanne penali, e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione di misure di
prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

> che quanto riportato nel curriculum vitae corrisponde al vero e che & in grado di fornire idonea documentazione a fronte di
richiesta dell’Amministrazione;

> di aver preso visione dei compiti della figura professionale dell’esperto per la quale si presenta la propria candidatura;

> di essere disponibile ad operare secondo il calendario predisposto dal DS o, in maniera funzionale al regolare svolgimento delle
altre attivita scolastiche e a svolgere le mansioni richieste al di fuori dell'orario di servizio e anche in orario
extracurriculare/pomeridiano;

Luogo e data In fede

Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del D. Lgs. n.196/2003
(Codice in materia di protezione dei dati personali), per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Luogo e data In fede

ALLEGA ALLA PRESENTE ISTANZA:

Allegato 1 - Curriculum vitae compilato in formato europeo, datato e firmato, su cui si dovranno evidenziare titoli ed esperienze
che, in base alla tabella di valutazione riportata nella presente istanza, che si intende sottoporre all’attenzione della
Commissione preposta alla valutazione delle candidature, ai fini dell’affidamento dell’eventuale incarico;

Allegato 2 - Fotocopia del documento di riconoscimento, in corso di validita.



